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приказом МАУ ДО СШ от 01.03.2023 № 105  

(в редакции от 11.03.2024 Приказ МАУ ДО СШ № 94/1) 
 

 

ПОЛОЖЕНИЕ  
о правилах внутреннего распорядка, режиме занятий 

обучающихся, применении мер поощрения дисциплинарного 

взыскания муниципального автономного учреждения 
дополнительного образования «Спортивная школа» 

 

1. Общие положения 

 

1.1 Настоящее Положение о внутреннем распорядке обучающихся (далее – 

Положение) разработано в соответствии с Федеральным Законом «О физической 
культуре  и спорте в Российской Федерации» от 04 декабря 2007 г. № 329-ФЗ, Уставом 

муниципального автономного учреждения дополнительного образования 

«Спортивная школа» (далее Учреждение), приказом Минспорта России от 30.10.2015 

N 999 (ред. от 07.07.2022) "Об утверждении требований к обеспечению подготовки 
спортивного резерва для спортивных сборных команд Российской Федерации" 

(Зарегистрировано в Минюсте России 05.04.2016 N41679). 

1.2. Настоящее Положение регулирует внутренний распорядок, режим 
организации учебно-тренировочной деятельности, права и обязанности обучающихся, 
применение мер поощрения и дисциплинарного взыскания к обучающимся 

спортивной школы. 
1.3. Обучающимся является лицо, зачисленное (восстановленное) приказом 

директора Учреждения, в соответствии с Положениями о приеме на обучение по 
дополнительным образовательным программам спортивной подготовки и о порядке и 
основаниях перевода, отчисления и восстановления обучающихся, Уставом 

Учреждения. 
1.4. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения 

человеческого достоинства обучающихся и работников Учреждения. Применение 
физического и (или) психического насилия по отношению к обучающимся не 
допускается. 

1.5. Настоящее Положение обязательно для исполнения всеми обучающимися 

спортивной школы при обучении по дополнительным образовательным программам 

спортивной подготовки и их родителями (законными представителями). 
1.6. Один экземпляр настоящего Положения хранится в кабинете заместителя 

директора и один у инструкторов-методистов. 
Текст настоящего Положения размещается на официальном сайте Учреждения 

в сети Интернет. 
 

2. Режим учебно-тренировочной деятельности 

 

2.1. Образовательный процесс начинается с 1 сентября и заканчивается 31 

августа. 
2.2. Годовой учебно-тренировочный план на 52 недели по каждой группе видов 

спорта на соответствующий учебно-тренировочный год утверждается директором 



Учреждения. 
2.3. Для обеспечения круглогодичности подготовки, подготовки к спортивным 

соревнованиям и активного отдыха (восстановления), образовательный процесс 
ведется по формам: групповые и индивидуальные учебно-тренировочные и 
теоретические занятия, работа по индивидуальным планам, инструкторская и 
судейская практика, тестирование и контроль, система спортивного отбора и 

спортивной ориентации. Также могут организовываться учебно - тренировочные 
мероприятия (сборы), являющиеся составной частью (продолжением) учебно - 

тренировочного процесса и спортивно-оздоровительные лагеря. 
2.4. Расписание учебно-тренировочных занятий – еженедельный график 

проведения занятий по группам составляется по представлению тренера-

преподавателя в целях установления наиболее благоприятного режима занятий, 
отдыха обучающихся, с учётом обучения в образовательных учреждениях и 
утверждается директором Учреждения. 

2.5. Учебно-тренировочные занятия осуществляются в режиме шестидневной 

рабочей недели для тренеров-преподавателей, согласно расписания учебно-

тренировочных занятий. Учебно-тренировочные занятия начинаются не ранее 8.00 
часов утра и заканчиваются не позднее 20.00 часов. Для обучающихся в возрасте 16-

18 лет окончание занятий допускается в 21.00 часов. 
2.6. Учебно-тренировочные занятия проходят от 3 до 6 раз в неделю, согласно 

расписанию занятий. Занятия проходят с понедельника по пятницу во второй 
половине дня (после 14:00), по субботам и воскресеньям, а так же в каникулярный 
период в общеобразовательных учреждениях в течение дня. 

2.7. Продолжительность одного учебно-тренировочного занятия при 

реализации программ устанавливается в часах и не превышает: на этапе начальной 
подготовки – двух часов; на учебно-тренировочном этапе (этапе спортивной 
специализации) – трех часов; на этапе совершенствования спортивного мастерства – 

четырех часов. При проведении более одного учебно- тренировочного занятия в день 

суммарная продолжительность занятий составляет не более             восьми часов. 
2.8. Обучающиеся должны приходить на учебно-тренировочное занятие не 

позднее чем за 10 минут до его начала. 
 

3. Права, обязанности и ответственность обучающихся. 
 

3.1. Лицо, проходящее обучение по дополнительным образовательным 
программам спортивной подготовки (обучающийся) имеет право на: 

- освоение программ по выбранным виду или видам спорта (спортивным 

дисциплинам) в объеме, установленном Учреждением, в соответствии с 
требованиями федеральных стандартов спортивной подготовки; 

- пользование объектами спорта Учреждения, необходимое медицинское и 
антидопинговое обеспечение, материально-техническое обеспечение, в том числе 
обеспечение спортивной экипировкой, оборудованием и спортивным инвентарем, 
необходимыми для прохождения спортивной подготовки, проезда к месту проведения 

спортивных соревнований и мероприятий и обратно, питания и проживания в период 

проведения спортивных соревнований и мероприятий; 
- осуществление иных прав в соответствии с законодательством о физической 

культуре и спорте, учредительными документами и локальными нормативными 
актами Учреждения и пр. 

3.2. Лицо, проходящее обучение по дополнительным образовательным 

http://base.garant.ru/57413300/


программам спортивной подготовки, обязано: 
- исполнять обязанности, возложенные на него локальными нормативными 

актами Учреждения; 
- принимать участие только в спортивных мероприятиях, в том числе в 

спортивных соревнованиях, предусмотренных реализуемыми дополнительными 
образовательными программами спортивной подготовки (за исключением участия в 
спортивных мероприятиях в составе спортивной команды образовательной 
организации, в которой обучающийся проходит обучение, спортивных мероприятиях 
спортивных сборных команд Российской Федерации или участия в спортивных 
мероприятиях по виду или видам спорта, определенных трудовым договором 
спортсмена, обучающегося по дополнительным образовательным программам 
спортивной подготовки); 

- выполнять указания тренера-преподавателя, соблюдать установленный 
спортивный режим, выполнять в полном объеме мероприятия, предусмотренные 

дополнительными образовательными программами спортивной подготовки и 

планами подготовки к спортивным соревнованиям и мероприятиям, своевременно 

проходить медицинские осмотры, предусмотренные в соответствии с настоящим 

Федеральным законом, выполнять по согласованию с тренером-преподавателем, 
указания врача; 

- бережно относиться к имуществу Учреждения; 
- незамедлительно сообщать руководителям или иным ответственным 

должностным лицам Учреждения, либо своему тренеру-преподавателю, тренерам- 

преподавателям о возникновении при прохождении обучения по дополнительным 

образовательным программам спортивной подготовки ситуаций, представляющих 

угрозу жизни или здоровью этого лица либо жизни или здоровью иных лиц, в том 
числе о неисправностях, используемых оборудования и спортивного инвентаря, 
заболеваниях и травмах, а также о нарушениях общественного порядка; 

- исполнять иные обязанности в соответствии с законодательством о 
физической культуре и спорте, учредительными документами и локальными 
нормативными актами Учреждения и пр. 

3.3. Лицам, проходящее обучение по дополнительным образовательным 
программам спортивной подготовки запрещается: 

- приносить, передавать, использовать в Учреждении и на ее территории не 

спортивное оружие, спиртные напитки, табачные изделия, токсические и 
наркотические вещества и иные предметы и вещества, способные причинить вред 
здоровью участников тренировочного процесса и (или) деморализовать учебно-

тренировочный процесс; 
- приносить, передавать использовать любые предметы и вещества, могущие 

привести к взрывам, возгораниям и отравлению; 
- иметь неряшливый и вызывающий внешний вид, употреблять непристойные 

выражения и жесты; 
- применять физическую силу в отношении других обучающихся, работников 

Учреждения и иных лиц; 
- посещать учебно-тренировочные занятия без сменной обуви и спортивной 

экипировки; 
- до начала и после окончания учебно-тренировочных занятий бегать по 

лестницам, шумно вести себя в раздевалках, мешая окружающим, находиться в 
спортивном зале в отсутствии тренера-преподавателя или разрешения тренера-



преподавателя. 
За неисполнение или нарушение Устава Учреждения, настоящего Положения и 

иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

учебно- тренировочной деятельности обучающиеся несут ответственность в 

соответствии с настоящим Положением. 
 

4. Поощрения и дисциплинарное воздействие 

 

4.1. За успехи в учебно-тренировочной (спортивной), общественной 

деятельности для обучающихся Учреждения, устанавливаются следующие 
меры поощрения: 

- объявление благодарности; 
- награждение почетной грамотой и (или) дипломом; 
- награждение ценным подарком; 
- награждение благодарственным письмом родителей (законных 

представителей) обучающихся. 
4.2. За нарушение Устава, настоящего Положения и иных локальных 

нормативных актов Учреждения к обучающимся могут быть применены следующие 

меры дисциплинарного воздействия: 
-меры воспитательного характера; 
- дисциплинарные взыскания. 
4.3. Меры воспитательного характера представляют собой действия 

администрации Учреждения, ее педагогических работников, направленные на 

разъяснение недопустимости нарушения настоящего Положения в Учреждении, 
осознание обучающимся пагубности совершенных им действий. 

4.4. К обучающимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного 

взыскания: 
- замечание; 
- выговор; 
- отчисление из Учреждения. 
4.5. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца со дня 

обнаружения дисциплинарного проступка и не позднее шести месяцев со дня его 

совершения, не считая времени болезни обучающегося, а также времени, 
необходимого на 

учет мнения педагогического совета, но не более семи рабочих дней со дня 
представления директору Учреждения мотивированного мнения педагогического 
совета в письменной форме. 

4.6. За каждый дисциплинарный проступок может быть применено только одно 

дисциплинарное взыскание. При наложении дисциплинарного взыскания действует 

принцип рецидива, когда за один и тот же проступок, совершенный в течение года, 
наказание ужесточается. 

4.7. При выборе меры дисциплинарного взыскания учитывается тяжесть 

дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, 
предшествующее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное 

состояние, а также мнения педагогического совета. 
4.8. До применения меры дисциплинарного взыскания от обучающегося должно 

быть затребовано письменное объяснение, в присутствии родителей (законных 
представителей) несовершеннолетнего.  Если по истечении трех дней указанное 
объяснение не представлено, то составляется соответствующий акт. Отказ или 

уклонение от предоставления им письменного объяснения не является препятствием 
для применения меры дисциплинарного взыскания. 



4.9. Отчисление обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания 

применяется, если меры дисциплинарного воздействия воспитательного характера не 
дали результата, обучающийся имеет не менее двух дисциплинарных взысканий в 
текущем учебно-тренировочном году и его дальнейшее пребывание в Учреждении 

оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и 
права работников, а также нормальное функционирование Учреждения. 

4.10. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера 
дисциплинарного взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к нему 
мер дисциплинарного взыскания истекли, и (или) меры дисциплинарного взыскания 
сняты в установленном порядке. 

4.11. Дисциплинарное взыскание на основании решения педагогического совета 

объявляется приказом директора Учреждения. С приказом обучающийся и его 
родители (законные представители) знакомятся под роспись в течение трех дней со 
дня издания, не считая времени отсутствия, обучающегося в Учреждении. Отказ 

обучающегося, его родителей (законных представителей) ознакомиться с указанным 
приказом под роспись оформляется соответствующим актом. 

4.12. Обучающийся и (или) его родители (законные представители) вправе 

обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками отношений 
меры дисциплинарного взыскания и их применение. 

4.13. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания 
к обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он 

считается не имеющим дисциплинарного взыскания. 
4.14. Директор Учреждения имеет право снять меру дисциплинарного 

взыскания до истечения года со дня ее применения по собственной инициативе, 
просьбе самого обучающегося, его родителей (законных представителей), 
ходатайству педагогического совета. 

 

5. Защита прав обучающегося. 
 

5.1. В целях защиты своих прав обучающиеся и их законные представители 

самостоятельно или через своих представителей вправе: 
- направлять в органы управления Учреждением обращения о нарушении и 

(или) ущемлении ее работниками прав, свобод и социальных гарантий 

обучающихся; 
- обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками 

отношений; 
- использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы защиты 

своих прав и законных интересов. 



 

 


